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ANEXO |

PROCEDIMIENTO PARA LA INCORPORACION DE DATOSAL “REGISTRO CENTRALIZADO DE
DELEGADOS GREMIALESDE LA ADMINISTRACION PUBLICA NACIONAL”.

ARTICULO 1°. - El presente procedimiento sera de aplicacion para los actos eleccionarios de entidades
gremiales con ambito de actuacién en la Administracion Pablica Nacional, que se sustancien en la Administracion
Central y Descentralizada, comprendiendo en estos Ultimos a las instituciones de seguridad social, asi como de los
entes estatales 0 empresas y sociedades del Estado comprendidas en €l inciso b) del articulo 8° de la Ley N°
24.156.

DE LA CONVOCATORIA A ELECCIONES.

ARTICULO 2°. - Conforme lo establecido en el articulo 2° del Decreto N° 322/17, luego de la correspondiente
notificacion que efectuara la entidad gremial alos titulares de las areas responsables en materia de persona de la
Jurisdiccion o Entidad, los mismos deberan informar a la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y
MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO de la SECRETARIA DE TRANSFORMACION DEL
ESTADO Y FUNCION PUBLICA del MINISTERIO DE DESREGULACION Y TRANSFORMACION DEL
ESTADO, en e plazo maximo de VEINTICUATRO (24) horas la convocatoria a elecciones de las entidades
gremiales con ambito de actuacién en el organismo de que se trate, mediante comunicacién oficial.

A los efectos, deberan remitir:

a. Nota por la cual la entidad gremial, notifica e informa la proxima Convocatoria a Elecciones, junto con la
Resolucién o Acto emitidos por la misma, en la que se dispone la Convocatoria.
b. Nota suscripta por € titular de las éreas responsables en materia de personal con informacion respecto de:

I. la dotacion total del personal excluyendo autoridades o cargos extra-escalafonarios de la Jurisdiccion/
Entidad / Organismo descentralizado, y de la dependencia en la que se realiza la eleccién de delegados



gremiales, detallando la situacién de revista o0 modalidad contractual, al momento de la convocatoria a
elecciones;
[1.1a existencia de cualquier otro sindicato con ambito de actuacion en la Jurisdiccién u organismo
descentralizado (de corresponder);
[11. cantidad de afiliados que posea cada una de las entidades gremiales con ambito de actuacién en la
Jurisdiccion/ Entidad / Organismo descentralizado y en la dependencia en la que se realiza la eleccion, al
momento de la convocatoria a elecciones.

ARTICULO 3°. - La SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO
PUBLICO tomara la intervencion de su competencia analizando la informacion recibida, y procedera a caratular
un expediente por cada eleccion a sustanciarse. A los efectos, y conforme la informacion suministrada, verificara
s laentidad gremial que dispone €l [lamado a Convocatoria a Elecciones, retine al menos el DIEZ POR CIENTO
(10%) de &filiados, con relacion a la dotacion total de la Jurisdiccion u organismo descentralizado en € que se
realice la eleccion de delegados gremiales, conforme lo previsto en € articulo 3° de la Resolucién del entonces
MINISTERIO DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL N° 255/03 y € articulo 106 del Convenio
Colectivo de Trabajo General homologado por Decreto N° 214/06, y emitira el dictamen correspondiente.

En e supuesto que del andlisis efectuado se verificara € no cumplimiento del porcentaje requerido emitira
dictamen informando que la entidad gremial respectiva debera abstenerse de realizar €l ecciones.

Los titulares de las areas responsables en materia de personal de las Jurisdicciones o Entidades de que se trate,
notificarén alas entidades gremiales respectivas |0 resuelto por la Subsecretaria.

DE LOS CANDIDATOS.

ARTICULO 4°. - Conforme ¢l articulo 2° del Decreto N° 322/17, presentada |a Lista Oficializada de Candidatos
a Delegados Gremiales por la entidad gremial alas areas responsables en materia de persona de la Jurisdiccién o
Entidad, estas deberan informarla a la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL
EMPLEO PUBLICO, dentro del plazo méximo de VEINTICUATRO (24) horas contadas a partir de la recepcion.

A los efectos, debera remitir:

a. Nota por la cua la entidad gremial, notifica e informa la Lista o Listas oficializadas de Candidatos a
Delegados Gremiales, junto con la Resolucién o Acto emitidos por la misma.
b. Nota suscripta por € titular de |as éreas responsables en materia de personal con informacion respecto de:

I. Némina de candidatos por cada una de las Listas presentadas por la entidad gremial, identificando
Apellido y Nombre, DNI, la situaciéon de revista o modalidad contractual, Provincia, lugar de asiento
habitual de trabajo;

I1. la dotacién total del personal excluyendo autoridades o cargos extra-escalafonarios de la Jurisdiccién/
Entidad / organismo descentralizado y de la dependencia en la que se realiza la eleccion de delegados
gremiales, detallando la situacion de revista o0 modalidad contractual, al momento de la convocatoria a
elecciones;

[1l.la existencia de cualquier otro sindicato con ambito de actuacién en la Jurisdiccién u organismo
descentralizado (de corresponder);

I. cantidad de afiliados que posea cada una de las entidades gremiales con ambito de actuacién en la
Jurisdiccion/ Entidad / organismo descentralizado y en la dependencia en la que se realiza la eleccion al



momento de la convocatoria a el ecciones;
[1. Némina de Candidatos que no rednen los requisitos exigidos por € articulo 41 de la Ley N° 23.551 de
Asociaciones Sndicales, con explicacion del correspondiente incumplimiento.

ARTICULO 5°. - La SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO
PUBLICO tomaré la intervencion de su competencia analizando la informacion recibida conforme el articulo 4°
delapresente.

Verificado el cumplimiento de los requisitos y cantidad de candidatos propuesta, emitira dictamen favorable y
procederd a registrar la tutela gremia de los candidatos, inscribiéndolos provisoriamente en € “Registro
Centralizado de Delegados Gremiales de la Administracion Pablica Nacional”, por el término establecido la Ley
N° 23.551 de Asociaciones Sindicales.

En & supuesto que se detecte exceso en la cantidad de candidatos a delegados gremiales, emitira dictamen
informando gque se encuentra excedida de la cantidad prevista en la normativa vigente en la materia, brindando un
plazo de CINCO (5) dias alaentidad gremial para adecuar y/o justificar el exceso.

En caso de que la entidad gremial no adecuara o justificara el exceso dentro del plazo otorgado, se procedera a
registrar la respectiva tutela, por € término de SEIS (6) meses a partir de su postulacién, de los primeros
candidatos informados hasta €l nimero que correspondiera 'y se rechazara el carécter de candidato a delegado
gremia y su consecuente garantia tutelar a los restantes postulantes en el marco de las competencias establecidas
por el Decreto N° 322/17.

Los titulares de las éreas responsables en materia de personal de las Jurisdicciones o Entidades de que se trate,
notificarén alas entidades gremiales respectivas el correspondiente dictamen.

ARTICULO 6°.- En e supuesto que se detecte que algiin candidato no reuniera los requisitos exigidos por la Ley
N° 23.551 de Asociaciones Sindicales, conforme la informacion establecida en el articulo 4° inciso b) punto V de
la presente, la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO
emitira dictamen informando que se rechaza el carécter de candidato a delegado gremial y su consecuente
garantiatutelar, alos efectos previstos en el marco de las competencias establecidas por € Decreto N° 322/17.

Conforme las notificaciones recibidas, se procederd a actualizar € “Registro Centralizado de Delegados
Gremiaes de la Administracion Pablica Nacional”.

DEL ACTO ELECCIONARIO.

ARTICULO 7°. - Conforme €l articulo 2° del Decreto N° 322/17, presentada la Lista Delegados Gremiales
Electos por la entidad gremial a las areas responsables en materia de personal de la Jurisdiccion o Entidad, estas
deberan informarla, dentro del plazo méximo de VEINTICUATRO (24) horas contadas a partir de la recepcion, a
la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO.

A los efectos, debera remitir:

a. Nota por la cual la entidad Gremial, notifica e informa el resultado de |as elecciones acontecidas y Lista de
Delegados Gremiales Electos, junto con la Resolucion o Acto emitidos por la misma.
b. Nota suscripta por € responsable del &rea en materia de personal con informacién respecto de:



I. Némina de Delegados Electos, identificando Apellido y Nombre, DNI, la situacion de revista o modalidad
contractual, Provincia, y lugar de asiento habitual de trabajo;
[1. Némina de agentes que no relinen los requisitos exigidos la Ley N° 23.551 de Asociaciones Sndicales, con
explicacion del correspondiente incumplimiento (de corresponder);
[11. Fecha de Inicio y Fin de Mandato de cada Delegado Gremial, conforme lo establecido por los articulos 42
y 48 dela Ley N° 23.551 de Asociaciones Sndicales, sus modificatoriasy reglamentarias.

ARTICULO 8°. - Verificado e cumplimiento de los requisitos y cantidad de delegados electos en e comicio
acontecido, y conforme e Listado de Delegados Electos, la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y
MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO emitira dictamen favorable y procedera a actudizar la
informacion en el “Registro Centralizado de Delegados Gremiales de la Administracion Publica Nacional”,
procediendo a registrar la tutela gremial de los delegados electos, y de los candidatos no electos conforme lo
establecido por el articulo 50 de laLey N° 23.551 de Asociaciones Sindicales, en e supuesto en que no hubieren
sido informados previamente.

En oportunidad que se detecte incumplimiento, emitira dictamen registrando la tutela gremia de los delegados
electos, y procedera a informar que se rechaza el caracter de delegado gremial y su consecuente tutela sindical
conforme la causal que se verificara en cada caso en particular, a los efectos previstos en el marco de las
competencias establecidas por €l Decreto N° 322/17.

Los titulares de las areas responsables en materia de personal de las Jurisdicciones o Entidades de que se trate,
notificarén alas entidades gremiales respectivas el dictamen mencionado.

ARTICULO 9°.- En caso de que € dictamen no resulte favorable, la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y
MODERNIZACION DEL EMPLEO PUBLICO remitira las actuaciones a la Jurisdiccion / Entidad, indicando
que la misma debera proceder a la impugnacion de la eleccion, conforme los procedimientos establecidos por la
normativa vigente en la materia, y elevar las actuaciones a la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y
SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE CAPITAL HUMANO, en su carécter de Autoridad de Aplicacion
delaLey N° 23.551 de Asociaciones Sindicales, con el objeto que resuelvala cuestion planteada.

ARTICULO 10.- La Jurisdiccion / Entidad deberd, en el plazo méximo de CINCO (5) dias hébiles, remitir copia
de lo resuelto por la SECRETARIA DE TRABAJO, EMPLEO Y SEGURIDAD SOCIAL del MINISTERIO DE
CAPITAL HUMANO a la SUBSECRETARIA DE DESARROLLO Y MODERNIZACION DEL EMPLEO
PUBLICO, a efectos de proceder a la actualizacion de informacion del “Registro Centralizado de Delegados
Gremiales de la Administracion Publica Nacional”.
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